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KARTA PRZEDMIOTU (sylabus)

3 ECTS
Nazwa przedmiotu: GERIATRIA | PIELEGNIARSTWO GERIATRYCZNE kod ECTS
S/1PIEL-O-
GERIATR IV
Kierunek studiow: Pielegniarstwo Profil: praktyczny
Semestr studiow: IV Sciezka ksztatcenia: -

Forma studiow: studia stacjonarne, w tym
stacjonarne weekendowe/ studia Stopien: studia | stopnia
niestacjonarne

Status przedmiotu: obligatoryjny Jezyk wyktadowy: polski

Formy weryfikacji osiggnie¢ studenta: zaliczenie

Grupa zaje¢: F. Praktyki zawodowe bez oceny

Forma zajec: Sposoéb realizacji zajec:

. praca z pacjentami w podmiotach wyszczegolnionych
praktyki zawodowe Dz. U. 2024 poz. 1514, Zalacznik nr 1, ust. 5 pkt. 2

Praktyki odbywajg sie w oparciu o infrastrukture podmiotéw, z ktérymi uczelnia zawarta
porozumienie lub umowe.

Catkowity naktad pracy studenta potrzebny do osiggniecia efektéw uczenia sie w godzinach oraz
punktach ECTS:

Ogodtem SINS
80 h 3 ECTS
- w tym liczba punktéw ECTS za godziny kontaktowe
) . ; ; . 3 ECTS
z bezposrednim udziatem opiekuna praktyki
- w tym liczba punktéw ECTS za godziny realizowane w formie
. ; 0 ECTS
samodzielnej pracy studenta
- w tym liczba punktéw ECTS za godziny kontaktowe ksztattujgce
e e 3 ECTS
umiejetnosci praktyczne studenta

Cele i zatlozenia przedmiotu:
1. Pogfebienie podstawowych umiejetnosci praktycznych oraz uksztattowanie postaw
umozliwiajgcych objecie opieka pielegniarskg pacjenta w podesztym wieku.

Wymagania wstepne:
1. Realizacja tresci programowych wskazanych w sylabusie przedmiotu Geriatria i pielegniarstwo
geriatryczne — grupa D tj. dla wykfadow i ¢wiczen oraz grupa E {j. dla zajec praktycznych.
2. Posiadanie: aktualnego orzeczenia lekarskiego, szczepienia ochronnego, ubezpieczenia OC i
NNW rozszerzonego o ekspozycje zawodowg, zaswiadczenie o niekaralnosci; odziez ochronng
oraz dzienniczek umiejetnoSci praktycznych w zawodzie pielegniarki.

Wymagania formalne/ podstawa do uzyskania pozytywnej oceny koncowej:
a) Dotyczy praktyk zawodowych: F7 — 100% obecno$c¢ na praktykach zawodowych i aktywny w nich udziat; zaliczenie
umiejetnosci praktycznych, a przy tym nabycia zaktadanych dla tej formy zaje¢ efektéw uczenia sie wraz z ich
potwierdzeniem w dzienniczku umiejetnosci praktycznych w zawodzie pielegniarki.

Zasady odrabiania/ usprawiedliwiania nieobecno$ci:
. w przypadku nieobecnosci zgtoszenie jej bezpo$rednio u opiekuna praktyki lub koordynatora,
e odpracowanie nieobecnosci w terminie wskazanym przez opiekuna praktyki lub koordynatora.

F6 — realizacja czynno$ci zawodowych w warunkach wtasciwych dla pracy pielegniarki/ pielegniarza.

P5 — ocena praktykanta przez opiekuna praktyki — potwierdzona w dzienniczku umiejetnoS$ci praktycznych w zawodzie
pielegniarki.

Tresci programowe:

PZ — praktyki zawodowe:

Regulaminy i procedury obowigzujgce w oddziale geriatrycznym. Standardy opieki i modele pielegniarstwa
stosowane w opiece geriatrycznej.
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Przyjecia pacjenta do oddziatu geriatrycznego. Pomoc w zaadoptowaniu sie pacjenta w nowym Srodowisku.

Udziat pielegniarki w diagnozowaniu stanu zdrowia pacjentéw geriatrycznych.

Wsparcie pacjenta geriatrycznego w czynnosciach pielegnacyjno-higienicznych.

Ocena stanu odzywiania na podstawie obserwacji pacjenta oraz z wykorzystaniem dostepnych narzedzi i skal.

Stosowanie w praktyce metod leczniczych i pielegnacyjnych zgodnie z procedurami przyjetymi na oddziale.
Podstawowe zasady farmakoterapii geriatryczne,;.

Udziat w ocenie i profilaktyce powiktfan wynikajgcych z dfugotrwatego unieruchomienia.

Udziat w procesie usprawniania i rehabilitacji pacjentéw geriatrycznych.

Macierz efektow uczenia sie dla przedmiotu w odniesieniu do metod weryfikacji zamierzonych

efektow uczenia sie oraz szczegétowych efektow uczenia sie wlasciwych dla kierunku

Nr
efektu

Student, ktéry zaliczyt przedmiot:

Kod efektu dla
kierunku studiow

Sposob weryfikacji efektu
uczenia sie

Efekt uczenia sie — UMIEJETNOSCI — potrafi:

01

rozpoznawac problemy zdrowotne i okreslac
priorytety w opiece pielegniarskiej.

2.2%

F6, F7, P5

02

organizowac, planowac i sprawowac
catosciows i zindywidualizowang opieke
pielegniarska nad osobg chora,
niepetnosprawna i umierajgcg, wykorzystujac
wskazania aktualnej wiedzy medyczne;.

2.3

F6, F7, P5

03

wspotpracowac z pacjentem, rodzing lub
opiekunem pacjenta w realizacji ustalonych
celéw opieki pielegniarskiej oraz
prowadzonych dziatar edukacyjnych.

2.6**

F6, F7, P5

04

dokonywac analizy jakosci opieki
pielegniarskiej i podejmowacé dziatania
na rzecz jej poprawy.

2.16**

F6, F7, P5

05

stosowac myslenie krytyczne w praktyce
zawodowej pielegniarki.

2.18*

F6, F7, P5

06

gromadzi¢ informacje, formutowac¢ diagnoze
pielegniarska, ustala¢ cele i plan opieki
pielegniarskiej, wdrazac¢ interwencje
pielegniarskie oraz dokonywaé ewaluacji
opieki pielegniarskiej.

D.uO1*

F6, F7, P5

07

stosowac skale i kwestionariusze do oceny
stanu pacjenta lub jego wydolnosci
funkcjonalnej w okreslonych sytuacjach
zdrowotnych

D.u02*

F6, F7, P5

08

dokonywac réznymi technikami pomiaru
parametrow zyciowych (w tym ci$nienia
tetniczego na tetnicach konczyn goérnych

i dolnych, oddechu, temperatury ciata,
saturacji, $wiadomosci) i ocenia¢ uzyskane
wyniki oraz wykorzystywac¢ je do planowania
opieki w réznych stanach klinicznych.

D.U03*

F6, F7, P5

09

przygotowywac i podawac pacjentowi leki
réznymi drogami zgodnie z posiadanymi
uprawnieniami zawodowymi pielegniarki lub
pisemnym zleceniem lekarza w okreslonych
stanach klinicznych oraz produkty lecznicze
z zestawow przeciwwstrzgsowych ratujgcych
zycie.

D.uo7*

F6, F7, P5

10

komunikowa¢ sig¢ z cztonkami zespotu
interprofesjonalnego w zakresie pozyskiwania
i przekazywania informaciji o stanie zdrowia
pacjenta.

D.U17*

F6, F7, P5

11

stosowac¢ metody komunikowania sie

z pacjentem niezdolnym do nawigzania

i podtrzymania efektywnej komunikaciji

ze wzgledu na stan zdrowia lub stosowane
leczenie.

D.U16*

F6, F7, P5

12

oceni¢ mozliwosci i deficyty funkcjonalne
0soby starszej w zyciu codziennym,
postugujgc sie skalami wchodzgcymi

w zakres cato$ciowej oceny geriatrycznej.

D.U29*

F6, F7, P5

13

rozpoznac ryzyko zespotu kruchosci (frailty

D.U30*

F6, F7, P5
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syndrome) u osoby starszej, postugujac sie
rekomendowanymi skalami oceny oraz ustali¢
na tej podstawie priorytety opieki
pielegniarskiej i dziatania prewencyjne

w zakresie zapobiegania pogtebianiu sie
deficytéw funkcjonalnych.

Efekt uczenia sie - KOMPETENCJE — jest gotéw do:

14 kierowania sie dobrem pacjenta, 3.1% F6, F7, P5
poszanowania godnosci i autonomii oséb
powierzonych opiece, okazywania
zrozumienia dla réznic $wiatopogladowych
i kulturowych oraz empatii w relacji

z pacjentem, jego rodzing lub opiekunem.

15 przestrzegania praw pacjenta i zasad 3.2%* F6, F7, P5
humanizmu.
16 samodzielnego i rzetelnego wykonywania 3.3* F6, F7, P5

zawodu zgodnie z zasadami etyki, w tym
przestrzegania warto$ci i powinnosci
moralnych w opiece nad pacjentem.

17 ponoszenia odpowiedzialnosci 3.4** F6, F7, P5
za wykonywane czynnosci zawodowe.

18 zasiegania opinii ekspertow w przypadku 3.5% F6, F7, P5
trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem
problemu.

19 przewidywania i uwzgledniania czynnikow 3.6%* F6, F7, P5
wplywajgcych na reakcje wtasne i pacjenta.

20 dostrzegania i rozpoznawania wtasnych 3.7 F6, F7, P5

ograniczen w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych oraz dokonywania
samooceny deficytdw i potrzeb edukacyjnych.

*Szczegobtowe kierunkowe efekty uczenia sie zdefiniowane dla catego programu studiéw na danym kierunku;
**Ogolne kierunkowe efekty uczenia sie zdefiniowane dla catego programu studiéw na danym kierunku.

Kryteria oceny i formy weryfikacji efektéw uczenia sie

Kryteria oceny w zakresie oceny procesu pielegnowania, gdzie:

0 — nie spetnia wymagan, 1 — spefnia wymagania w stopniu warunkowym; 2 — spetnia wymagania; 3 — spetnia wymagania w

stopniu wyrézniajgcym sie

Umiejetnos$¢ analizy sytuacji zdrowotnej pacjenta 0- 3 pkt.

Diagnostyka pielegniarstwa (trafno$¢, poprawnos¢, hierarchia 0— 3 pkt

waznosci) — 3 pkt

Poprawnos$¢ opracowania poszczegdlnych etapdw procesu

pielegnowania, w tym okreslenie celu oraz dobdr

odpowiednich $rodkéw i metod; zgodno$¢ przyjetego procesu 0 -3 pkt.

z wynikami diagnostyki

Wspoipraca z pacjentem, jego rodzing oraz zespotem 0— 3 pkt

terapeutycznym — 3 pkt.

Dostosowanie sie do obowigzujgcych standardéw i procedur 0— 3 bkt

opieki pielegniarskiej w zgodzie z aktualng wiedzg medyczng — 3 pkt

Edukacja zdrowotna pacjenta i jego rodziny, w tym: okreslenie

celu oraz dobdr odpowiednich srodkéw i metod 0 — 3 pkt.

Poprawnosé dokumentowania Swiadczonej opieki 0— 3 pkt

pielegniarskiej — 3 pkt

Satysfakcja pacjenta i jego rodziny ze swiadczonej opieki 0—3 pkt
RAZEM: 24 pkt.

Skala zaliczenia: >12 [zaliczone].

Kryteria oceny w zakresie kompetencji spotecznych witasciwych dla zawodu pielegniarki/

pielegniarza, gdzie:

0 — nie spetnia wymagan, 1 — spefnia wymagania w stopniu warunkowym; 2 — spetnia wymagania; 3 — spetnia wymagania w

stopniu wyrézniajgcym sie

Postawa w stosunku do pacjenta (empatia, troskliwosg,

wyrozumiatos¢, cierpliwos¢, respektowanie praw pacjenta) 0 -3 pkt.
Postawa wobec zawodu i ksztalcenia na kierunku

pielegniarstwo (cheé¢ do podnoszenia kwalifikacji zawodowych, 0 — 3 pkt.
identyfikacja z zawodem, zaangazowanie)

Postawa wobec personelu medycznego (dbanie o dobrg 0— 3 pkt
atmosfere i integracje z zespotem; okazywanie zyczliwosci) — 3 pkt.

RAZEM: 9 pkt.
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| Skala zaliczenia: >4 [zaliczonel]. |

Dyscyplina wiodaca nauki o zdrowiu




